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SITUACION GEOGRAFICA
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ATRACTIVOS MARINOS
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PLANES DE MANEJO

~Actualmente estamos trabajando con un P.M.
de 1996 gue expiraba a los 5 anos, y que
ANAM con el Consejo Directivo del Parque,
han aprobado una extension de este plan ya

gue se ha firmado un contrato entre UNESCO y
STRI, para la elaboracion de uno nuevo en 18
meses, la cual inicio en mayo del 2006 y
debera culminar en octubre del 2007.




Emprendedores

i

m Fomentar el surgimiento de un grupo de
microempresas locales, que establezcan una oferta
de servicios turisticos enfocadas a los atractivos
naturales del Parque Nacional Coiba (PNC) y su

zona costera de amortiguamiento.

Con este grupo de microempresas locales, cuyo
beneficio economico dependera del continuado
atractivo natural y conservacion del PNC, se genera
un grupo de interés capaz de ayudar a proteger y
defender al PNC.




Areas de influencia.
ANCON/AVINA/CI-WALTON

Areas de Trabajo:

ANCON/AVINA

comunidades y 34 participantes
de los cuales 17 han llegado al final
N PRer [ T del proceso y 12 vya ofrecen
$ {fﬁm‘; - 2= Servicios.

1 e
| ANCON/CI-WALTON
2 comunidades adicionales y 12

nuevos participantes, que inician el
proceso de formacion empresarial.




Quée se ha logrado ?

_ _ )

m El desarrollo de
Infraestructuras de poca
iInversion por parte de
estos miembros de la
comunidad.

Capacidad
emprendedora




Otros han tenido |la
Iniciativa de estructurar
senderos en  habitats
Cercanos a Ssus areas de
vivienda.




También se han desarrollado
alternativas de transporte
marino, guias y hospedajes.




El proceso

DEFINICION DE
PERFIL DE
CANDIDATO

v

PRE-
SELECCION
DE
CANDIDATO

(Formulario de
solicitud,
entrevista,

recomendacion

es, test,
entrevigtas,etc)
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EVALUACION
Y SELECCION
FINAL

MICRO-
EMPRESA
RENTABLE
SOSTENIB LE

ACOMPANA-
MIENTO.

ASESORIA
MENTORING

PLAN DE
CAPACITACION
PLAN DE
NEGOCIOS

PROCESO DE
PASANTIA




Promocion.........
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Se han desarrollado:

ePanfletos individuales de los
Negocios.

eFolleto General Promocional.

Se trabaja en el montaje de la
informacion en la Web.

Distribucion de panfletos en
sitios estratégicos.

A futuro se espera llevar la
informacion a nivel de guias
turisticas reconocidas
mundialmente.




INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS




Algunas experiencias

m En el area de Montijo (Puerto Mutis):
Transporte Marino
Servicios de Cocina en el Pargue Nacional
Servicio de senderismo de Manglar

m En Isla Cebaco y Gobernadora
Servicios de hospedaje y restaurante

m En |la zona de Santa Catalina
Servicios de transporte marino
Servicios de hospedaje y restaurante




Algunas experiencias

m En el area de Pixbae:

Servicios de hospedaje y restaurante

m En Puerto Vidal y Remedios:

Nacen los primeros servicios de guias, restaurante y
hospedaje.




Proyecciones de Fortalecimiento

m Desarrollo de un cluster turistico que integre
una red de socios desde Montijo hasta Puerto
Remedios.

m Fortalecer los sistemas de control de calidad y
seqguridad de los diferentes servicios.

m Mejorar la gestion ambiental de los negocios.




Atractivo
Turistico

PYMES
Servicios

Sensibilizacién
turistica de
Comunidades
IPAT-Municipio

Promocién '

Formalizacién
de estructura
legal de
operacion
AMPYME-AMP

MUNICIPIO

CLUSTER
Consultoria

Procesos de
Capacitacion en
Gestion Ambiental
ANAM-INADEH
Produccién + Limpia

|

Atractivo
Turistico

AMPYME

INADEH

Establecimiento
de Sistemas de

Calidad
Consultoria







